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RAZONES OBJETIVAS

o posible fuerza mayor
A la representación social de Comisión Negociadora
En ………. a …… de …………..de ………………
Muy señores nuestros:

Estamos viendo con mucha preocupación la situación actual que vive el país por razón del coronavirus, como va a dañar la economía, y como afecta y afectará el día a día de nuestra empresa.
Debido a esta situación de crisis económica la dirección considera necesario iniciar un procedimiento de suspensión/reducción temporal de empleo y/o extinción de contratos de trabajo en nuestros centros de trabajo.
Con ese propósito la empresa procede a COMUNICARLES LA APERTURA DEL PERIODO DE CONSULTAS Y PRESENTACIÓN SIMULTANEA DE LA SOLICITUD A LA AUTORIDAD LABORAL.
Los motivos que nos obligan a proceder con el expediente de regulación de empleo son las causas económicas, organizativas, de producción y/o de fuerza mayor según la descripción de la normativa, derivadas de la las consecuencias de las medidas que por fuerza mayor y recomendaciones del gobierno han tenido que tomarse en este, y en otros países derivada de la pandemia del coronavirus.  
Se entrega con esta comunicación copia de la solicitud y anexos que la acompañan, indicándoles que iniciaremos los trámites necesarios para comunicar la solicitud, apertura del periodo de consultas y acuerdo en su caso, enseguida, a la autoridad laboral
Rogamos nos firmen a modo de recibí de todo lo entregado la presente comunicación. 

Atentamente.
La empresa
RECIBÍ:
